浙江大学人文学部教师申请研究生导师资格实施办法

根据《浙江大学研究生导师管理办法》（浙大发研[2019]65号）要求，为加强研究生导师队伍建设，提高研究生培养质量，特制定本办法。

1、 审定研究生导师资格的主要原则

1. 师德优良，学风端正，遵守学术规范。
2．有利于提高和保证研究生培养和学位授予质量。                      

     3．有利于促进学术研究，促进学科发展。

4．有利于改善学科队伍结构，为优秀骨干教师创造指导研究生的条件。

二、申请研究生导师资格的成果要求

（一）初次申请博士研究生导师资格

已具有副高级及以上职称的为我校全职聘用的教学科研岗位正式人员（教学科研岗包括教学科研并重岗、研究为主岗和教学为主岗），申请博士研究生导师资格，需同时满足以下学术条件中的两项要求。
（1）近五年内在本学科TOP期刊（含权威或一级期刊）以第一作者或通讯作者发表过2篇及以上有影响力的学术论文（出版个人20万字及以上的高水平学术著作视同为1篇一级及以上期刊论文）；

（2）主持在研国家级科研项目或获得国际权威学术机构的奖励基金;

（3）作为第一作者获国家级科研奖励（含教育部人文社科优秀成果奖）或省政府三等奖以上或浙江大学董氏文史哲研究奖励基金（二等奖以上）或作为主要成员获国家级教学成果奖（排名前3位）；

（4）创作实践在国家及国际重大展演（比赛）中获奖或主持国家、省部重大项目或主持创作横向项目（经费100万以上）。

（二）初次申请硕士研究生导师资格

 已具中级及以上职称的为我校全职聘用的教学科研岗位正式人员（教学科研岗包括教学科研并重岗、研究为主岗和教学为主岗），申请学术学位硕士生导师资格，需同时满足以下学术条件中的两项要求。
（1） 近五年内在本学科TOP期刊（含权威或一级期刊）以第一作者或通讯作者发表过1篇及以上学术论文（出版个人20万字及以上的高水平学术著作视同为1篇一级及以上期刊论文）；
（2） 主持省部级以上科研项目或获得国际权威学术机构的奖励基金；
（3） 作为主要成员（排名前3位）获国家级科研奖励（含教育部人文社科优秀成果奖）或省政府三等奖以上或浙江大学董氏文史哲研究奖励基金（二等奖以上）或获国家级教学成果奖；

（4）创作实践在国家及国际重大展演（比赛）中获奖或主持省部重大项目或主持创作横向项目（经费50万以上）。

（三）初次申请专业学位硕士生导师资格

为学校全职聘用的原则上为教学科研岗的正式人员（教学科研岗包括教学科研并重岗、研究为主岗和教学为主岗），申请专业学位硕士生导师资格，需同时满足以下学术条件中的两项要求。

（1） 近五年内在本学科权威期刊或一级期刊发表过1篇及以上学术论文（出版个人20万字及以上的高水平学术著作视同为1篇一级及以上期刊论文）；

（2） 主持省部级及以上科研项目或获得国际权威学术机构的奖励基金（申请汉语国际教育硕士导师资格，有半年以上海外汉语教学经历视同为达到科研项目要求）；

（3） 作为主要成员获国家级科研奖励（含教育部人文社科优秀成果奖）或省政府三等奖以上或浙江大学董氏文史哲研究奖励基金（三等奖以上）或获国家级教学成果奖；
（4） 作为第一主创创作艺术作品，在国家或省部专业平台展演。  

 三、其他

1.各学院研究生科和学科学位评定委员会秘书加强申报资格审核（包括对申请人师德师风、学术规范和学术成果的审核），符合条件方可提交学科学位评定委员会及学部学位评定委员会讨论；审核和评审中发现不符合条件而申报研究生导师资格的，退回申请并取消当年申报资格，告知申请人隔年才可再次申报。

2.特殊情况不符合成果要求而申报研究生导师资格的，需经学院分管院长审批同意并说明理由后方可递交相应学科学位评定委员会、学部学位评定委员会讨论。

3.学部学位评定委员会召开全体委员会会议（获准作为涉密材料申报的申请者由涉密学科学位委员会负责审议）对申请人进行审议，并以无记名投票方式进行表决。表决须有应到委员三分之二及以上到会投票方为有效；获得应到委员的二分之一以上同意票数者为通过。

4. 学部学位评定委员会审核通过的名单在学部官方网站公示5个工作日后，由学部发文公布。

5. 研究生招生资格申请工作日程安排及申请程序按照研究生院和人文学部当年有关通知进行。

浙江大学人文学部

二○一九年十二月二十四日

